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MAIN-TAUBER-KREIS

Die geehrten Ausbildungshotschafter zusammen mit Landrat Reinhard Frank (rechts), Wirtschaftsdezernent Jochen Miissig (links) und Fabi-Geschiftsfiihrer Gunther Ehrhardt (Elfter von rechts).

BILD: FRANK MITTNACHT

Ausbildungsbotséhafter: 57 junge Menschen haben im vergangenen Schuljahr Schi]lém ihren beruflichen Werdegang beschrieben und Chancen aufgezeigt

Engagement fiir die duale Ausbildung

MAIN-TAUBER-KREIS. Im Rahmen
der landesweiten Initiative ,Ausbil-
dungsbotschafter haben Landrat
Reinhard Frank und Gunther Er-
hardt, Geschiftsfiihrer des Firmen-

- ausbildungsverbund fabi, 57 junge
Menschen ausgezeichnet und ver-
abschiedet. Diese haben sich wéh-
rend ihrer Ausbildung im vergange-
nen Schuljahr als Ausbildungsbot-
schafter fiir die duale Berufsausbil-
dung engagiert.

“Vorbildlicher Einsatz
,Mit Threm vorbildlichen Einsatz
unterstiitzen Sie die Unternehmen
bei der Arbeitskraftegewinnung und
zeigen Schiilern praxisnah und au-
thentisch den Weg der Berufsausbil-
dung auf, hob Landrat Frank her-
vor. Ziel der Initiative Ausbildungs-
botschafter ist es, Jugendliche, El-
tern und Lehrer iiber Karrierewege
und Vorteile einer dualen Ausbil-
dung zu informieren. Die Ausbil-
dungsbotschafterwerben in den 6rt-
lichen Schulen fiir die duale Berufs-
ausbildung und berichten von ihren
eigenen praktischen Erfahrungen.
,Damit die Unternehmen und
das Handwerk im Landkreis auch
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kiinftig erfolgreich sein konnen,
miissen wir alle Mdoglichkeiten zur
Gewinnung von Nachwuchskréften
ausschopfen. Ausbildungsbotschaf-
ter sind hier ein wichtiges Mittel,
denn niemand muss in die Ballungs-
zentren abwandern, um beruflich
erfolgreich zu sein. Viele kleine und
mittelstindige  Unternehmen, 23
Weltmarktfiihrer und ein leistungs-
starkes Handwerk bieten im Main-

‘Tauber-Kreis beste = Zukunftsper-

spektiven®, so Frank weiter.
Landrat Reinhard Frank dankte
einerseits den Ausbildungsbotschaf-

tern fiir ihren ehrenamtlichen Ein- -

satz fiir die duale Ausbildung im
Main-Tauber-Kreis und anderer-
seits den Betrieben, die Auszubil-
dende fiir diese Aufgabe freistellen
und entsenden.

Er ging auch auf die gegenwartige
Arbeitsmarktsituation ein. ,In vielen
Branchen wird es zunehmend
schwieriger, Ausbildungsplétze zu
besetzen. Besonders das Handwerk
und die Lebensmittelbranche sind
vom Nachwuchsmangel stark be-
troffen. Der Trend zum Studium ver-
scharft den Wettbewerb um gute
Auszubildende zusétzlich®, erklirte

Frank. Der Landrat war sich aufSer-
dem sicher, dass sich die Tatigkeitals
Botschafter auch auf die eigene Per-
sonlichkeitsentwicklung positivaus-
wirke. Denn es gehdre auch immer
etwas Mut dazu, sich vor eine Klasse
zu stellen und von seinem Berufsall-
tag zu berichten.

Geschiftsfithrer Gunther Ehr-
hardt lief§ in seiner Ansprache das
vergangene Einsatzjahr der Bot-
schafter Revue passieren. Br dankte
Ausbildern, Betrieben und dem
Main-Tauber-Kreis fiir die Unter-
stiitzung. >

Im Rahmen des Projekts ,Ausbil-
dungsbotschafter besuchen junge
Auszubildende eine Schulklasse, be-
richten von ihrem Beruf, dem Weg
dorthin, der Berufsausbildung und
den Karrieremoglichkeiten. Im An-
schluss stellen sie sich den Fragen
der Schiilerinnen und Schiiler. Die
Wirtschaftsforderung Main-Tauber-
Kreis nimmt bereits seit September
2011 mit dem Kooperationspartner
FABI an dem vom Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungs-
bau Baden-Wiirttemberg landes-
weit geforderten Projekt teil.
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Seit Projektbeginn wurden rund
450 Ausbildungsbotschafter ge-
schult. Bei ihren Einsdtzen wurden
seitdem rund 6100 Schiilerinnen
und  Schiiler iiber duale Ausbil-
dungsberufe informiert. Der aktuel-
le Bewilligungszeitraum des Projekts
lauft noch bis 31. Dezember 2020.
Das Ministerium fiir Wirtschaft, Ar-
beit und Wohnungsbau stellt dem
Main-Tauber-Kreis als Projektforde-
rung fiir diesen Zeitraum einen Zu-
schuss fiir die Personalkosten und
die Schulung der Ausbildungsbot-
schafter zur Verfiigung. Ira

Lan_desinifiative Ausbildungsbotschafter

m Die Leitstelle der vom Ministerium
flir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungs-
bau Baden-Wiirttemberg geférderten
Landesinitiative Ausbildungsbot-
schafter ist beim Baden-Wirttember- -
gischen Industrie- und Handelskam-
mertag angesiedelt.

® Weitere Partner der Initiative sind
der Baden-Wiirttembergische Hand-
werkstag, die Landesvereinigung

Baden-Wiirttembergischer Arbeitge- -

befverbénde und der Deutsche
Gewerkschaftsbund Baden-Wiirttem-
berg.

m Landesweit tibernehmen 25 Koor-
dinatoren die Gewinnung, Vorberei-
tung und Begleitung der Auszubilden-
den sowie die Planung und Steuerung
der Schuleinsatze. Die Kreis-Wirt-
schaftsforderung hat den Firmenaus-
bildungsverbund fabi mit der Koordi-

nation des Projekts im Main-Tauber-
Kreis beauftragt.

m Informationen zu den dualen Aus-
bildungswegen gibt es unter
www.main-tauber-kreis.de/karriere-
daheim sowie beim Landratsamt
Main-Tauber-Kreis, Wirtschaftsforde-
rung, GartenstraBe 1, 97941 Tauberbi-
schofsheim, Telefon 09341/82-5809,
E-Mail: wirtschaftsfoerderung@main-
tauber-kreis.de.




